
院级重点学科和特色学科（方向）验收标准和评审指标

一、验收标准

鉴于学科（方向）在建设时主要以探索和摸索为主，在建设过程中有的学科（方向）出现负责人和团队成员变更、学科（方向）在探索中逐渐明晰、中期检查没有及时跟进调整等情况。建议但各学科（方向）的验收标准至少要超出《重点学科与特色学科（方向）建设管理办法》第九条申报时的条件，具体如下：
    1、研究方向。学科（方向）应更加明晰，有支撑该学科和方向的科研成果（具体见第3条）。学科（方向）与原申报方向不吻合的，如果能够阐明新学科（方向）建设过程与学院学科建设的关系，并有科研成果（具体见第3条）支撑，可视情况给予验收。

2、研究团队。围绕研究方向形成稳定学科团队，团队成员数量至少5人。学科（方向）可根据现有情况，对原申报的学科团队进行调整，但调整成员近四年的研究成果应能支持第1条确定的学科（方向），除学科负责人外无研究成果的成员不能进入研究团队。研究方向做重大调整的学科需对成员构成做详细说明。

3、研究成果。学科（方向）在近四年（2013年—2016年）应至少达到如下要求的3条：

（1）主持省部级以上课题2项以上，同时主持副省级课题1项（或市厅级课题5项以上）。

（2）横向课题立项3项以上；纵向课题获国家级课题，或省部级（含国家级）以上课题数量合计超出计划的50%以上，视同达到要求；

（3）发表一级期刊论文的数量达到或超出计划；或者二级以上（含一级）期刊论文达到15篇以上；

（4）独立或作为第一作者公开出版专著或教材合计2部以上；

（5）获得省部级奖励1项以上；或获得省部级以上教学成果奖1项以上；

（6）团队成员参加国际学术活动1次以上；

（7）本学科（方向）主办省市级以上学术会议2次以上。

需要说明的是，按照《管理办法》，特色学科（方向）的建设周期为三年（2013-2015），因未进行中期检查，研究成果的统计延长至2016年，即三年的建设计划在四年内完成即可通过验收。

二、验收方式和评审指标

1、专家评审。基本流程为学科负责人自查、提交自查报告、组成专家组、专家评审、评审时负责人需做答辩。

2、专家数量及构成。5-7人。院内非学科成员且具高级职称专家；院外学科相关且具高级职称的专家。

3、评审指标。根据我院《重点学科与特色学科（方向）建设管理办法》第十八条规定，学科（方向）的考核验收应以各学科（方向）上报的年度计划为依据，设计指标体系并组织专家评审。鉴于我院学科建设背景的特殊性和过程的复杂性，不设立非常详细的指标体系，只将上述验收标准在一定权重基础上量化。具体见下表。

	一级

指标
	分值
	评审标准说明及权重

	基准

指标
	研究方向
	20分
	研究方向清晰明确，且与计划研究方向一致，有高水平研究成果（省部级以上课题、获奖和一级期刊论文）支持研究方向
	70%-100%

	
	
	
	在研究方向的清晰性、研究方向与研究计划的一致性、是否有高水平研究成果支撑三个方面有一定欠缺
	20%-70%

	
	
	
	(3)上述三个方面有明显弱项
	0-20%

	
	研究团队
	20分
	(1)研究团队5(含)人以上，成员成果特别是高水平成果均与研究方向相关
	70%-100%

	
	
	
	(2)研究团队3(含)-5人，成员成果特别是高水平成果与研究方向相关
	20%-70%

	
	
	
	(3)无研究团队，或成员只有1-2人，成员有高水平研究成果
	0-20%

	
	研究成果
	60分
	研究成果完成3项以上，可视与研究方向匹配程度给予70%以上的权重分配
	70%-100%

	
	
	
	研究成果完成1-3项，可视与研究方向匹配程度给予20%-70%的权重分配
	20%-70%

	
	
	
	无研究成果达标，可视情况给予0-20%的权重分配。
	0-20%

	加分指标
	研究计划
	5分
	合理5分，基本合理3分

	
	经费使用
	5分
	合理5分，基本合理3分

	合计
	110
	




